
 

 
 
Prot. n. 163/A7       Udine, __________ 
 
Circolare interna n. __  
    

       A TUTTO IL PERSONALE DOCENTE 
       E TECNICO AMMINISTRATIVO SEDE             

       ALL’ALBO DELL’ISTITUTO SEDE 
      SUL SITO WEB www.conservatorio.udine.it 
 
OGGETTO: Rinnovo delle R.S.U. nel comparto AFAM. 
 
  Come da circolare del M.I.U.R–Afam prot. n. 221 del 11/01/2012, si 
comunica che sono indette le elezioni per il rinnovo delle Rappresentanze sindacali 
unitarie (R.S.U.) per il personale del comparto AFAM nei giorni 05 – 06 - 07 marzo 2012.  

  Le procedure elettorali si svolgeranno con la tempistica di seguito indicata, 
stabilita dall’accordo ARAN del 14/12/2011, che si allega: 
 

19 gennaio 2012  annuncio delle elezioni e contestuale inizio della procedura elettorale 
20 gennaio 2012  messa a disposizione, da parte delle Amministrazioni, dell’elenco generale 

alfabetico degli elettori e consegna della relativa copia a tutte le 
organizzazioni sindacali che ne fanno richiesta. Inizio contestuale della 
raccolta delle firme per la presentazione delle liste 

30 gennaio 2012  termine per l'insediamento della Commissione elettorale 
3 febbraio 2012  termine per la costituzione formale della Commissione elettorale 
8 febbraio 2012  termine per la presentazione delle liste elettorali  
24 febbraio 2012  affissione delle liste elettorali all'albo dell’Amministrazione 
05 – 07 marzo 2012  votazioni 
8 marzo 2012  scrutinio  
08 – 15 marzo 2012  affissione risultati elettorali all'albo della Istituzione 
16 - 21 marzo 2012  invio, da parte delle Amministrazioni, del verbale elettorale finale all’ARAN 
Elettorato Passivo (candidatura): è riconosciuto a tutto il personale in servizio a tempo 
indeterminato e ai dipendenti in servizio con contratto di lavoro a tempo determinato, il cui 
rapporto di lavoro è, anche a seguito di atto formale dell’amministrazione, prorogato ai 
sensi di legge e/o inserito nelle procedure di stabilizzazione alla data di inizio delle 
procedure elettorali. 
E’ possibile candidarsi in una sola lista. 
 

Non è previsto alcun obbligo per il candidato di es sere iscritto o di iscriversi 
all’organizzazione sindacale nelle cui liste è pres entato. 
 

Elettorato attivo (diritto di voto): è riconosciuto a tutti i dipendenti a tempo 
indeterminato, compreso il personale utilizzato o temporaneamente assegnato presso 
l’Istituzione e il personale a tempo determinato con contratto di incarico o supplenza 
annuale ovvero con incarico almeno fino al termine delle attività didattiche. 
La procedura per l’elezione delle RSU è disciplinata nella nota ARAN prot. n. 
0027487/2011 del 22/12/2011, che si allega.      

 

        IL DIRETTORE 
                m° Paolo Pellarin 



 

 


